Polityki Spolecsnej
w Zielonej Gorze

Zielona Géra, 10.06.2020 r.

ROPS XI1.110.3.5.2020

Dyrektor
Regionalnego O$rodka Polityki Spolecznej w Zielonej Gérze
ogtasza nabdr kandydatow na stanowisko

koordynatora pracy poradni wsparcia dla osob i rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym

1. Wymiar czasu pracy: pehny etat

2. Liczba etatow: 3

3. Rodzaj umowy: umowa o prace

4. Miejsce pracy: 1) Swiebodzin, 2) Stubice, 3) Strzelce Krajeriskie
5. Czas trwania projektu: 1.07.2020 r. — 30.06.2022 r.

6. Informacje dodatkowe: stanowisko wspoifinansowane z projektu ,Otworz si¢ na (pojmoc.
Punkty interdyscyplinarnego wsparcia rodziny”, realizowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Lubuskie 2020, O$ priorytetowa 7 - Réwnowaga Spoleczna, Dzialanie
7.5 - Ustugi spoteczne.

7. Zestawienie wymagan stawianych kandydatom:
a) warunki niezbedne:
1} posiadanie obywatelstwa polskiego,

2) posiadanie kwalifikacj zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na okreslonym
stanewisku,

3) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
4) posiadanie wyksztalcenia wyzszego,

5) brak skazania za umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

6) posiadanie nieposzlakowanej opinii.

b) wymagania niezbedne, w tym okreslone w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej:

1} tytut zawodowy magistra lub tytut rownorzedny,

2) co najmniej roczny staz pracy z dzieémi lub rodzina, w instytucjach, ktorych zakres obejmuje
opieke nad dzieckiem lub prace z rodzing,

3) doswiadczenie w realizacji wsparcia na rzecz 0sob i rodzin wykluczonych spotecznie,
4) znajomo$c zagadnien zwiazanych z obszarem ustug spolecznych,
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znajomoséé Wylycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spofecznego
i zwalczania ubbstwa z wykorzystaniem Srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionainego na lata 2014-2020,

doéwiadczenie w realizacji przedsiewzigé finansowanych ze $rodkow zewnetrznych (Srodki
unijne, srodki z budzetu panstwa),

prawo jazdy kat. B,

kandydat nie jest i nie byl pozbawiony wiadzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest
w stosunku do niego zawieszona ani ograniczona,

wypelnianie obowigzku alimentacyjnego — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do
kandydata wynika z tytutu egzekucyjnego,

10) kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyshe

przestepstwo skarbowe.

¢) wymagania dodatkowe:

1)
2)

dobra znajomos¢ obstugi pakietow biurowych MS Office, poczty elektronicznej t internetu,

wysoka kultura osobista, kreatywno$é, systematycznos¢.

8. Szczegotowe zadania na stanowisku:

1)

organizowanie pracy poradni (prowadzenie dokumentacji uczestnikow, dokumentacji z zakresu
wykonywanych zadan, dokumentacji zwigzanej z pracq konsultantdw merytorycznych,
organizowanie spotkan uczestnikéw projektu ze specjalistami),

przeprowadzanie  analizy  sytuacji  osobistej,  zdrowotnej,  rodzinnej, dochodowe
i majatkowe] uczestnikow projektu,

prowadzenie dzialalnosci konsultacyjnej uczestnikow projektu,
kwalifikowanie uczestnikow projektu do odpowiedniej formy wsparcia,
wydawanie zaswiadczen uczestnikom wsparcia grupowego,

praca konsultacyjna w terenie z uwagi na charakter grupy docelowej projektu (interwencja
w Sradowisku zycia klienta poradni),

udzielanie pomocy w wypetnianiu formularzy i o$wiadczen niezbednych do uczestnictwa
w projekcie.

W dniu ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w osrodku, w rozumieniu przepisow
ustawy o rehabilitacfi zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, jest wyzszy

niz 6%.

9. Warunki zatrudnienia na stanowisku:

Praca wykonywana w siedzibie poradni, odpowiednio w: Swiebodzinie, Stubicach i Strzelcach
Krajenskich , bezposrednio z uczestnikami projekiu, przy dokumentacji i komputerze oraz kolejno na
terenie powiatdw $wiebodzinskiego imiedzyrzeckiego, stubickiego isulgcinskiego oraz powiatu
strzelecko — drezdeneckiego i gorzowskiego.
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10. Wykaz dokumentow wymaganych przy sktadaniu ofert:

1) CV - Curriculum Vitae — zawierajace zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dia potrzeb aktualnej rekrutacii, zgodnie z art. 6 ust. 1 it a Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego | Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych),

2) o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej lub innego
panstwa, kiérego obywatelom, na podstawie umow migdzynarodowych lub przepisow prawa
wspdlnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej,

3) o$wiadczenie o korzystaniu z pehni praw publicznych oraz o posiadaniu petnej zdolnosci do
czynno$ci prawnych,

4) o$wiadczenie kandydata o nastepujacej tresci: ,0éwiadczam, Ze nie bylem/bylam skazany/a za
umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe”
(w przypadku wyboru, kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia zaswiadczenie o niekaralnosci
z Krajowego Rejestru Karnego),

5) kopie dyplomu, $wiadectwa dokumentujacego wyksztatcenie,

6) kopie dokumentow potwierdzajacych do$wiadczenie zawodowe (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o
zatrudnieniu),

7) kopie innych zaswiadczen dokumentujacych posiadane umiejgtnoéci, znajomos¢ jgzykow obcych,
ukoriczone kursy specjalistyczne, studia podyplomowe itp.,

8) oswiadczenie, ze kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz wiadza
rodzicielska nie jest w stosunku do niego zawieszona ani ograniczona,

9) oéwiadczenie o wypefnianiu obowigzku alimentacyjnego — w przypadku gdy taki obowigzek
w stosunku do kandydata wynika z tytulu egzekucyjnego,

10) klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy (zatgcznik do ogloszenia o naborze).

Oswiadczenia, skladane przez kandydata oraz CV musza by¢ opatrzone jego podpisem.

11. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumeniy nalezy sklada¢ w terminie do dnia 22 czerwca 2020 r. w zamknietej kopercie
z umieszczonym imieniem, nazwiskiem i adresem kandydata oraz z dopiskiem ,Nabdr na
koordynatora pracy poradni”.

a) osobiscie w godzinach pracy osrodka w sekretariacie Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej
w Zielonej Gorze, w godzinach: pon. 8.00 -16.00, wt. —pt. 7.30 - 15.30
b) lub listownie na adres (decyduje data stempla pocztowego).

Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w Zielonej Gorze
Al. Niepodleglosci 36
65-042 Zielona Géra
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12. Miejsce rozmowy kwalifikacyjnej:

Regionalny OSrodek Polityki Spotecznej w Zielonej Gorze
Al. Niepodlegtosci 36
65-042 Zielona Géra

Informacje o kandydatach, ktorzy zglosili sie do naboru stanowig informacje publiczng w zakresie
objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym w ogtoszeniu o naborze.
Oferty nickompletne i niespetniajace wymogdw oraz przestane po terminie nie beda rozpatrywane.

Zakwalifikowani kandydaci zostang telefonicznie powiadomieni o terminie rozmowy wstgpnej. Brak
odpowiedzi jest rwnoznaczny z niezakwalifikowaniem kandydata.

Niezwiocznie po przeprowadzonym naborze, a gdy do wyboru nie dojdzie, od zakoriczenia procedury
naboru, zostanie upowszechniona informacja o wyniku naboru.

W sprawie naboru informacji udziela telefonicznie Weronika Gérnicka pod nr tel. 68 323 1887
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